HOGYAN NYERHETI EL EGY SZULESZETI INTEZMENY A
"BABABARAT KORHAZ" CIMET?

A KORHAZI ONFELMERES ALKALMAZASA AZ IRANYELVEK ES A GYAKORLAT
ERTEKELESERE

Barmely korhaznak vagy egészségligyi intézménynek, amelynek sziilészeti ellatd egysége van és érdekelt a
,bababarat kérhaz” cim elnyerésében, elsé l1épésként fel kell mérnie gyakorlatat a ,Sikeres szoptatdshoz vezetd
tiz Iépés” tiikrében. Az 6nfelmérd kérdGivet arra fejlesztették ki, hogy a sziilészeti intézmények fel tudjak mérni,
aktualis ellatasi gyakorlatuk milyen mértékben felel meg a ,tiz |épésnek” ill. a WHO és az UNICEF 1989-ben
kiadott ,A szoptatds népszerlisitése, tdmogatdsa és el6segitése: az anya- és gyermek-egészségiigyi intézmények
kiilénleges szerepe” c. kozos allasfoglalasanak. Az 6nfelmérés abban is segiti az intézményeket, hogy meg
tudjak hatdrozni, milyen mértékben felelnek meg , Az anyatejet helyettesitd készit-mények marketingjének
nemzetkézi kodexe” elGirdsainak és az Egészségligyi Vilagszervezet Kozgyllése (WHA) vonatkozd
hatarozatainak, és hogy anyabarat ellatast biztosit-e a sziil6 néknek. Amennyiben az orszag ugy dént, hogy a
,bababarat kérhaz” fogalmaba beépiti a HIV pozitiv anydk és csecsemdjiik tamogatasat’, az dnfelmérés ennek
felmérésére is szolgal.

Sok esetben hasznosnak bizonyul, ha a kérhaz déntéshozoi és azok, akik az irdanyelvek kidolgozasaért felelések,
részt vesznek a Bababarat Kérhaz Kezdeményezés céljait bemutatd tdjékoztatason még az onfelmérés
megtorténte elGtt.

Az onfelmérés lehetGséget ad a sziilészeti ellatd intézményeknek, hogy felmérjék és ellendrizzék a szoptatas
tamogatdsaval kapcsolatos gyakorlatukat. Az &nfelmérd kérdSiv kitoltése a folyamat els6 szakasza, de

6nmagaban nem mindsiti a kérhazat bababaratta és nem jogosit a , bababarat kérhaz” cim viselésére.

Az egészségligyi személyzetnek aszerint kell a szoptatasi program hatékonysagat felmérni, hogy az mennyiben
felel meg a globalis kritériumoknak, amely egyébként a kiils6 felmérék szdmdra is irdnyadd a baba-barattd
mindgsitésben.

Az adott orszag daltal meghatdrozott kritériumok és a helyi tapasztalat arra késztetheti a Bababarat Kérhaz
Kezdeményezésért felelGs nemzeti és intézményi hatdsagokat, hogy ezt az altalanos 6nfelmérd kérdGivet
kiegészitsék egyéb, ide vonatkozd kérdésekkel. Ha egy intézmény az dnfelmérés soran felismer barmely olyan
ellatasi gyakorlatot, ami a szoptatds ellenében hat, azt fel kell tlintetni az 6nfelmérés értékelésében.

Ha eddig még nem tortént meg, fontos, hogy a kdrhaz az anyardl, illetve a csecsemdrél sz6l6 dokumentacidhoz
hozzaadja azokat, amelyek a csecsemé tdplalasra és a 10 lépés betartasdra vonatkoznak. Ezeket kivdnatos a
mar meglev6 adatgylijté rendszerbe beépiteni. A fenti adatgy(jtéshez sziikséges (irlapok a Bababarat Kérhaz
Kezdeményezés honlapjardl letdlthet6k (http://bababarat.sztnb.hu/letoltesek).

! Magyarorszagon a HIV pozitiv anyak és csecseméjiik gondozasa jelenleg a Szt. LaszI6 Kérhazban torténik.



AZ ONFELMERES EREDMENYEINEK ELEMZESE

Idedlis esetben a kérdések legnagyobb részére a vélasz ,igen”. Szamos ,nem” vdélasz arra utal, hogy az
intézmény eltér a WHO/UNICEF kozos kdzleménye és a ,Sikeres szoptatashoz vezetd tiz 1épés” ajanlasaitdl. Az
onfelméré kérdGiv kérdéseinek megvalaszolasan tul az intézmény informalisan tesztelheti a dolgozdkat és
anydkat, hogy a kivant tuddsszintet elérik-e, ehhez irdnyaddként az egyes lépésekre vonatkozd globalis
kritériumokat hasznalva.

Ha az intézmény a legtébb kérdésre ,igen” valaszt ad, tovabbi Iépéseket tehet, hogy ,bababarat kérhazza”
mindsitsék. LehetGség van arra és ajanlott, hogy a kiilsé felmérés el6tt egy szakember meglatogassa az
egészségligyi intézményt és a vezetGkkel és dolgozdkkal egylittm(ikodve megallapitsa, hogy az intézmény
valoban kész-e a kiilsé felmérésre.

Ezutan meg kell szervezni a kiils6 felmér6 csoport latogatasat a Szoptatast Tamogatd Nemzeti Bizottsaggal
konzultélva. A kiils6é felmérdk az un. “Kdérhazi kiilsé felmérés” eszkzeinek segitségével hatarozzak meg, hogy a
kérhaz teljesiti-e a bababarat cim kritériumait.

Abban az intézményben, ahol az 6nfelmérd kérdGivben sok a ,,nem” valasz, vagy ahol nem a kizardlagos
szoptatds, ill. anyatejes taplalds a norma sziiletést8l hazabocsatasig az ott sziiletett djsziiléttek legalabb 75%-a°
szamara, akcioterv kidolgozasa ajanlott. Az akcioterv célja, hogy kikiiszoboljék a kizardlagos szoptatast gatlo, és
kiterjesszék az azt elGsegit6 gyakorlatot.

CSELEKVESI PROGRAM

Az 6nfelmérés eredményét javasoljuk elkiildeni a Szoptatast Tdmogatéd Nemzeti Bizottsag Bababarat Kérhaz

munkacsoportjahoz. Ha sziikség van ez elméleti és gyakorlati ismeretek bdvitésére, ajanlatos erre vonatkozo
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képzést szervezni az intézmény dolgozdi szdmara az e terlileten jartas szakemberek iranyitasaval.

A munka hatékonysagat noveli, ha ,szoptatast tamogaté” vagy ,bababarat kérhazat tamogatd bizottsag /
team” szervez8dik az egészségligyi intézményben az onfelmérés idGszakaban, hacsak ez mar meg nem tértént
kordbban. E bizottsdg/team feladata, hogy koordindljon a ,bababaradt kérhaz” cim elnyerésével és
megtartasaval kapcsolatos minden feladatot, beleértve a Kddex elveinek betartasat. A bizottsdg minden
tovabbi tevékenység — pl. képzés (ha sziikséges), tovabbi dnfelmérés, kiilsé felmérés, monitorozas és ujra
felmérés — vezetGjeként és koordinatoraként is szolgalhat. Ajanlott, hogy a bizottsag tagjai k6z6tt legyenek
jelen a kiilénb06z6 szakagak képviselGi: pl. orvosok, mint Ujszilottgydgyasz, gyerekgyodgyasz, sziilész, névérek,
szlilészn6k, dietetikusok, szocidlis munkdsok stb., tovabba kulcsfontossagu vezetd beosztasban l1évs személyek.

Az intézmény segitségért fordulhat az illetékes helyi hatésaghoz’, valamint az UNICEF és a WHO nemzeti
hivatalaihoz, akik tovabbi informacidkkal szolgalhatnak az iranyelvekrél és a képzési lehetGségekr6l, ami
hozzdjarulhat az intézmény "bababaratsagahoz".

? Azok az anyak, akik elfogadhaté orvosi indok miatt vagy teljes kér( felvildgositas utan hozott dontés alapjan
nem szoptatnak, beleszamolhaték a 75%-ba.

* A human laktacié teriiletén magasan képzett szakemberekre — pl. laktaciés szaktanacsaddkra (IBCLC) — vagy
legalabb a laktacié menedzsment teriiletén valamely képzést kapott szakemberekre van sziikség.

* Magyarorszagon a Szoptatast Tamogaté Nemzeti Bizottsaghoz fordulhatnak.



FELKESZULES A KULSO FELMERESRE

Miel6tt az intézmény meghivja a kiils6 felméré biztosokat, javasolt kidolgozni a kdvetkezGket:

e irasban lefektetett szoptatasi/csecsemdGtéaplalasi iranyelv, amely magdban foglalja a sikeres
szoptatashoz vezet6 mind a 10 |épést és a Kddex betartasat

e irasban lefektetett anyabarat gondozasi iranyelv, ha azt a feltételrendszer magaban foglalja®

e irdsos tananyag/tematika az anyakat és szoptatott csecseméket ellaté korhazi dolgozok szamara
tartott képzésrél; a képzésnek magaban kell foglalnia a szoptatds menedzsmentet és a nem szoptatott
csecsemdk taplalasat

e irdsos anyag a varandds tdjékoztatds tematikdjardl, melynek a kovetkezé témdkat magaban kell
foglalnia:

szoptatas fontossaga

korai bérkontaktus fontossaga

koran elkezdett szoptatas

24 6ras rooming-in

igény szerinti vagy a kisbaba altal irdnyitott szoptatas

gyakori szoptatas azért, hogy elegendd tej legyen

helyes mellre tétel és mellre tapadas

kizardlagos szoptatas az elsé 6 hdnapban

a szoptatas folytatasa fontos 6 hdnapos kor utan is, amikor mar szilard taplalékokat is

o O O O O O O O

fogyaszt a gyermek
A felméréshez szlikséges tovabba:

e tapszerek és a mesterséges taplalashoz sziikséges kiilonb6z6 egyéb termékek szamlai

e azoknak a dolgozdknak a listaja, aki az anyakrodl és/vagy ujsziilottekrél gondoskodnak tovabba a kivant
témadkban kapott képzésiik éraszama

o AkilsS felmérd team kérheti, hogy ezeket a dokumentumokat kiildjék el a felméré biztosok részére a
felmérés el6tt.
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Ezzel kapcsolatos feltételek csak akkor valnak kotelezévé, ha a személyzet mar megfelel6 képzésben részesiilt
az anyabarat sziilészeti ellatas elveirdl és gyakorlatardl.



